  П Р И Л У Ц Ь К А   М І С Ь К А   Р А Д А

Ч Е Р Н І Г І В С Ь К О Ї     О Б Л А С Т І
В И К О Н А В Ч И Й     К О М І Т Е Т
ПРОЄКТ      РІШЕННЯ
“    “ травня        2022  року                         м. Прилуки                        № ________
Про внесення змін до Положення про Комісію

з розгляду звернень громадян щодо надання

грошової допомоги у новій редакції


Відповідно до  підпункту 1 пункту «а» частини 1  статті 34  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про звернення громадян»,  розглянувши службову записку начальника відділу звернень громадян міської ради ПАШУК Л.П. від 19.05.2022 № 02-35/307,  з метою реалізації права громадян, які потрапили в скрутне матеріальне становище, на звернення щодо отримання грошової допомоги, виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В:

       1. Унести зміни до Положення про Комісію з розгляду звернень громадян щодо надання грошової допомоги, затвердженого  рішенням виконавчого комітету Прилуцької міської ради  від  23 березня 2021 року № 100 «Про утворення Комісії з розгляду звернень громадян щодо надання грошової допомоги у новому складі та затвердження Положення про Комісію з розгляду звернень громадян щодо надання грошової допомоги у новій редакції», виклавши  підпункти 1.1 та 1.2 пункту 1 розділу VI у новій редакції: 


       «1.1. Грошова допомога надається один раз на рік у розмірі, визначеному  Комісією  з розгляду звернень громадян щодо надання грошової допомоги.

       1.2. Грошова допомога сім’ям загиблих військовослужбовців, учасників бойових дій надається один раз на підставі звернення. Акт обстеження житлово-побутових умов не оформляється.»
        2. Підпункти 1.1 та 1.2 пункту 1 розділу VI Положення про Комісію з розгляду звернень громадян щодо надання грошової допомоги,  затвердженого  рішенням виконавчого комітету Прилуцької міської ради  від  23 березня 2021 року № 100, вважати такими, що втратили чинність.
Міський голова                                                                                   О.М. ПОПЕНКО
